
 

Präambel 
 
Die Würde des Menschen ist unantastbar.  
 
Gesellschaftliche Teilhabe ist die Triebfeder unserer Arbeit. 
 
Wir leisten LEBENSHILFE und geben mit all uns zu Verfügung stehenden Mitteln 
und all unserer Kraft Menschen Heimat, Sicherheit, Stabilität und Gemeinschaft. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

Selbstverständnis 
 
 
Respektvoll 
Die Lebenshilfe St. Wendel bietet ein gutes und wertschätzendes Arbeitsklima.  
Gegenseitiger Respekt ist die Basis unseres Handelns. 
 
Begleiten 
Im Mittelpunkt unseres Handelns steht der Mensch.  
Die empathische Begleitung unserer Klient*innen und ihrer Angehörigen 
zeichnet uns aus.  
 
Teilhabe 
Wir sind Sprachrohr für die Menschen, die ihre Stimme nicht selbst erheben 
können. 
Wir sichern damit Teilhabe und Sichtbarkeit in unserer Gesellschaft. 
 
Leistungsstark 
Wir sind ein innovatives, flexibles und leistungsstarkes Unternehmen.  
Wir stellen uns neuen Herausforderungen und treten aktiv für die Rechte der 
Menschen ein, die wir begleiten. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

Innenwirkung 
 
 
Transparent 
Wir leben Offenheit, Transparenz und ein faires Miteinander. Klar formulierte 
Vorgaben werden konsequent umgesetzt. Lob und Kritik werden unmittelbar 
geäußert. Konflikte und Differenzen werden zügig geklärt. Wir fördern unsere 
Mitarbeiter*innen auf ihrem beruflichen Lebensweg. 
 
Selbstbestimmt 
Wir eröffnen unseren Klient*innen Perspektiven und fördern selbstbestimmtes 
Handeln. 
Wir begleiten sie in ihrem Alltag und kümmern uns. 
 
Wertschätzend 
Die Lebenshilfe St. Wendel ist attraktiver Arbeitgeber für Berufserfahrene und 
Berufseinsteiger*innen.  
Gemeinsam mit Ehrenamtlichen, Angehörigen und Betreuer*innen sind wir ein 
starkes Team, das mit Herzblut, Kompetenz und Engagement arbeitet. 
 
Sozial 
Trotz unseres breiten Angebot[e]s und unserer Professionalität haben wir das 
menschliche und soziale Antlitz aus der Anfangszeit unserer Einrichtung 
bewahrt.  
 
 
 
 
 
 
 
 



 

Außenwirkung 
 
 
Vernetzt 
Wir bieten unseren Mitarbeiter*innen ein breites Spektrum spannender Berufe 
an verschiedenen Standorten. Wir sind intern eng vernetzt und pflegen eine 
stetige Kommunikation über alle Ebenen hinweg. 
 
 
Partnerschaftlich 
Gesellschaftliche Teilhabe ist für uns eine täglich gelebte Selbstverständlichkeit. 
Die Lebenshilfe St. Wendel ist Ansprechpartner für Klient*innen, deren 
Angehörige und Betreuer*innen. Wir haben immer ein offenes Ohr für sachliche 
Kritik und gute Ideen. 
 
 
Regional 
Wir sind fest in der Region verankert und auf allen relevanten Ebenen sehr gut 
vernetzt. 
 
 
Innovativ 
Wir sind innovativer Vorreiter bei der Entwicklung neuer Konzepte und bauen 
dabei auf unserer Erfahrung und unserem hohen Qualitätsanspruch auf. Die 
Lebenshilfe St. Wendel ist kreativer Ideengeber bei der bedarfsgerechten 
Entwicklung neuer Prozesse. 
 
 
 
 
 
 
 



 

Unternehmensziele 
 
 
Engagiert 
In einer dynamischen Welt sind wir engagierter Dienstleister für Menschen. Wir 
vereinen gesellschaftliche Sinnhaftigkeit mit nachhaltigem Handeln und 
betriebswirtschaftlicher Sicherheit. 
 
 
Qualitativ 
Die Lebenshilfe St. Wendel arbeitet auf qualitativ hohem Niveau. Dennoch 
hinterfragen wir regelmäßig unsere einzelnen Prozesse und hören nicht auf, uns 
stetig zum Wohle unserer Klient*innen und Mitarbeiter*innen 
weiterzuentwickeln.  
 
 
Vielseitig 
Wir werden unser Angebotsspektrum weiterhin sinnvoll erweitern. 
Für unsere Lebenshilfe kämpfen wir um die besten Mitarbeiter*innen. 
 
 
Vorbildlich 
Bei allen wirtschaftlichen Herausforderungen vernachlässigen wir unsere Ideale 
nicht.  
Die Lebenshilfe St. Wendel investiert stetig, um Menschen noch umfassender 
und besser begleiten zu können. 


